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Prot.n.10008/2018 Rovigo, li 17/10/2018

MIUR

AL COLLEGIO DEI DOCENTI

E p.c. AL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Al GENITORI

AGLI ALUNNI

AL PERSONALE ATA

AL SITO WEB

OGGETTO: ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA
PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA EX ART.1,
COMMA 14, LEGGE N.107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 7 del D.Lgs. n. 297/1994 ;
VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO l'art. 25 del D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il DPR n. 89 del 15/03/2010;
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015;

TENUTO CONTO | delle priorita, traguardi e obiettivi di processo individuati dal
Rapporto di Autovalutazione (RAV) e conseguente Piano di
miglioramento;

TENUTO CONTO | della revisione del RAV per I'a.s. 2017/18;

TENUTO CONTO | dell'Organico dell’autonomia per I’ a.s. 2018/19;

VISTO Il proprio atto di indirizzo del 20 ottobre 2015, prot. n°® 5692/c34;
CONSIDERATA la necessita di procedere ad una rimodulazione degli obiettivi per
la predisposizione del Piano dell’Offerta Formativa per il triennio
2019/2022;
EMANA

ai sensi dell'art. 3 del DPR 275/99, cosi come sostituito dall'art. 1 comma 14 della legge
13.7.2015, n. 107, il seguente
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ATTO D’INDIRIZZO

finalizzato alla predisposizione del Piano dell’Offerta Formativa per il triennio 2019/2022
che sia coerente con priorita, traguardi ed obiettivi di processo individuati dal Rapporto di
Autovalutazione (RAV ) e col conseguente Piano di miglioramento (PDM) nonché con gli
ulteriori obiettivi generali ed educativi che la Scuola ha scelto di perseguire, e che espliciti,
altresi, la progettazione curriculare, di ampliamento dell'offerta formativa e organizzativo-
gestionale, adottata dalla Istituzione Scolastica all’interno del contesto culturale, sociale ed
economico della realta territoriale di riferimento. '

Il Collegio Docenti &, pertanto, invitato, nell’'elaborazione delle linee programmatiche per la
realizzazione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF — AA.SS. 2019-2022), a :

e Favorire un clima relazionale e di apprendimento fondato sul benessere degli studenti
con adeguata gratificazione dell’impegno profuso e percezione della disponibilita dei
docenti a sostenere il discente nel suo percorso di crescita.

e Favorire la pil ampia inclusione, intesa non soltanto come l'affermazione del diritto
della persona ad essere presente nel contesto scolastico ma che tale presenza sia
dotata di significato e di senso, pienamente inclusivo, e consenta il massimo sviluppo
possibile delle capacita, delle abilita e delle potenzialita di ciascuno ai sensi del D.Lvo
13 aprile 2017, n. 66 “Norme per la promozione dellinclusione scolastica degli studenti
con disabilita”.

e Qualificare il percorso formativo delle studentesse e degli studenti orientandolo all
innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze degli stessi, attraverso la
promozione di percorsi di eccellenza nei diversi ambiti e I'organizzazione di attivita
mirate di recupero e supporto all’apprendimento degli studenti. Valorizzare il contributo
di tutte le componenti della comunita scolastica, in coerenza col profilo educativo e
culturale degli indirizzi liceali presenti nell'Istituto.

e Valorizzare le potenzialita' e gli stili di apprendimento nonché la comunita professionale
scolastica con lo sviluppo del metodo cooperativo, nel rispetto della liberta di
insegnamento, la collaborazione e la progettazione, linterazione con le famiglie e il
territorio anche mediante le forme di flessibilitd dell'autonomia didattica e
organizzativa previste dal regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 8 marzo 1999, n. 275. o,

e Favorire il miglioramento dei risultati delle studentesse e degli studenti -nelle prove
standardizzate nazionali con particolare riguardo all’equita degli esiti mediante
riduzione della varianza tra le classi e il miglioramento delle competenze sia in italiano
sia in matematica. '
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Favorire lo sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva mediante la
valorizzazione di comportamenti responsabili, ispirati alla conoscenza e al rispetto della
legalita, della sostenibilita ambientale, del patrimonio storico-artistico-culturale (ai sensi
del D.Lvo 13 aprile 2017, n. 60 “ Norme sulla promozione della cultura umanistica,
sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno alla
creativita”), dell’'educazione interculturale e alla pace.

Sostenere la valorizzazione e il potenziamento delle competenze linguistiche, in
particolare nelle lingue straniere promuovendo scambi e stage linguistici/lavorativi
all’estero.

Favorire mediante un’attenta progettazione, che preveda anche lindividuazione di
figure di riferimento la realizzazione di azioni di contrasto al bullismo e al
cyberbullismo. :

Promuovere la progettazione e organizzazione di azioni coerenti col Piano nazionale
scuola digitale allo scopo di costruire curricoli innovativi. Pianificare e implementare i
processi di digitalizzazione tecnologica e la progettazione didattica collegata alle TIC,
anche a supporto delle difficolta di apprendimento (BES). Favorire attivita laboratoriali,
e processi di personalizzazione/individualizzazione dei percorsi didattici, in coerenza
con le finalita del Piano Nazionale Scuola Digitale.

Favorire l'introduzione di insegnamenti opzionali quali 'insegnamento di Storia dell’Arte
a partire dal primo anno di corso nel Licei Classico, Linguistico e delle Scienze Umane
e la compresenza di Matematica nel Liceo Economico Sociale con Discipline
Giuridiche nel primo anno e con Scienze Umane nel secondo anno.di corso.

Diffondere esperienze innovative di orientamento in entrata oltre che incrementare i
progetti di orientamento in uscita con lo sviluppo e/o il consolidamento di competenze
in ambito giuridico, matematico, scientifico e digitale anche per favorire la prosecuzione
degli studi in ambito universitario.

Potenziare le azioni di alternanza scuola lavoro, previste attualmente per 200 ore nel
secondo biennio e quinto anno di studio, anche con la modalitad della simulazione
d'impresa o di esperienze all'estero; peraltro gia diffuse nell’istituto.

Promuovere adeguate attivita formative per il personale docente e ATA in particolare
nei seguenti ambiti:
o prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro,
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o Regolamento (UE) 2016/679 sul tema della protezione dei dati

per i docenti, sviluppo dei seguenti ambiti:
o didattica per competenze,
o metodologia CLIL,
o competenze digitali,
o didattica inclusiva.

Per cid che concerne i posti per il potenziamento dell’offerta formativa il fabbisogno e
definito entro un limite massimo di 9 unita, tenuto conto delle risorse attualmente attribuite
che saranno utilizzate per progetti ed alle attivita contenuti nel Piano. Nell’ambito dei posti
di potenziamento saranno accantonate preliminarmente risorse delle classi di concorso
A027 e A046, le ore necessarie per il semiesonero dei collaboratori del Dirigente.

| progetti e le attivita sui quali si pensa di utilizzare docenti dell'organico del potenziamento
devono fare esplicito riferimento a tale esigenza, motivandola e definendo [l'area
disciplinare coinvolta'. Si terra conto del fatto che I'organico di potenziamento deve servire
anche alla copertura delle supplenze brevi e quindi si evitera di assorbire sui progetti
I'intera quota disponibile.’

Le scelte di gestione e di organizzazione riguarderanno, nello specifico I'ottimizzazione
delle funzioni, dei processi organizzativi e dei compiti, attraverso la definizione di un
organigramma articolato, ma funzionale alle esigenze dettate dalla normativa vigente.
Si prevedono, oltre ai Collaboratori del Dirigente, le seguenti figure:

o coordinatori di classe,

o coordinatori di dipartimento,

o funzioni strumentali, _

o referenti di progetti trasversali (Bullismo, Legalita, Alternanza Scuola Lavoro,

Animatore Digitale). :

Per tutti i progetti e le attivita previsti nel Piano, dovranno essere indicati i livelli di partenza
sui quali si intende intervenire, gli obiettivi cui tendere nell’arco del triennio di riferimento,
gli indicatori quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli indicatori
saranno di preferenza quantitativi, cioé espressi in grandezze misurabili, ovvero qualitativi,
cioé fondati su descrittori non ambigui di presenza / assenza di fenomeni, qualita o
comportamenti ed eventualmente della loro frequenza. Si prevede pertanto di
implementare, nel corso del triennio, ulteriori modalita di monitoraggio della qualita del
servizio erogato come previsto dal Sistema Gestione Qualita presente nell'lstituto.




UNIEN ISC 9001412015

Liceo Statale “Celio — Roccati”

Indirizzi: Artistico, Classico, Linguistico, delle Scienze Umane
SISTEMA DI GESTIONE

Sede amministrativa: Via Carducci, 8 — 45100 ROVIGO {
tel. 0425/21012 fax 0425/422710 QUALITA CERTIFICATO
e-mail ministeriale: ropm01000g@istruzione.it e-mail certificata: ropm01000g@pec.istruzione.it

sito; www.celioroccati.gov.it C.M. ROPM01000Q — C.F. 80004290294

S FONDI
*ig STRUTTURALI MIUR
EUROPEI 2014-2020

Il Piano dovra essere predisposto a cura della Commissione a cio designata costituita,
oltre che dal Dirigente scolastico, dai Collaboratori del Dirigente, dalle Funzioni
Strumentali entro ottobre 2018, per essere portato allesame del Collegio dei Docenti e
successivamsnte approvato del Consiglio d’Istituto nelle sedute che saranno convocate

entro il mese di novembre 2018.

Il Dirigente Sco/lgéﬁée__ ‘_@0\\
-Prof.ssa Anna Ma aPéé’tO e




